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« Abrechnungslauf

Ein Produkti v-Abrech-
nungslauf durchläuft  fol-
gende Schritt e:

• Ermitt lung der Brutt o- 
  und Nett obezüge

• Erstellung der Mel-
  dungen an Sozialver-
  sicherung und Zusatz-
  versorgung

• Erstellung aller zuge-
  hörigen Reports

• Durchführung der Bu-
  chungen für das Rech-
  nungswesen

• Erstellung von Daten-
  trägern für die Bank-
  überweisungen an die 
  Bezügeempfänger

• Erstellung von Datenträ-
  gern für Finanzamt, SV,
   ZV und sonsti ge Dritt e

Über das Ordnungsmerkmal 
Abrechnungskreis können 
Personalfälle beliebig zu 
Gruppen zusammengefasst 
und gemeinsam zahlbar ge-
macht werden.

« Weiterverarbeitung

Die gedruckten Gehaltsmitt eilungen und Reports 
werden kuverti ert und versendet. Zusätzlich können 
sämtliche Reports auf elektronischen Medien gespei-
chert und als Dokumente in Dokumentenarchiven 
digitalisiert für die Personalakte verfügbar gemacht 
werden. Datenbestände mit Meldungsdaten an die 
Sozialversicherung, die Zusatzversicherung, die Fi-
nanzbehörden und andere werden automati sch wei-
tergeleitet. Für die Prüfung durch die Finanzbehörden 
erfüllt KIDICAP® PPay alle Kriterien der GdPdU.

« Plausibilisierung

Nach jeder Eingabe – spätestens jedoch zur Vorberei-
tung der Produkti v-Abrechnung - werden von KIDICAP® 
PPay alle Daten einer umfangreichen Prüfung unterzo-
gen. Dabei werden zum Beispiel vielfälti ge logische Prü-
fungen der Daten untereinander durchgeführt. Zudem 
erfolgt die Prüfung auf rechtliche Zulässigkeit.

Effizientes Personalmanagement

«   KIDICAP® PPay

Die Gesellschaft  für innovati ve Personalwirtschaft ssy-
steme (kurz: GIP mbH) ist der führende Anbieter von 
Personalwirtschaft ssoft ware in Deutschland für öff ent-
liche und soziale Arbeitgeber. Mit der COMRAMO KID 
GmbH und der Soft ware KIDICAP® bedeutet dieses über 
νκ Jahre Erfahrung mit den besonderen Anforderungen 
im staatlichen, kommunalen, kirchlichen und sozialen 
Bereich. In enger Zusammenarbeit mit vielen tausend 
Arbeitgebern wird sie steti g weiterentwickelt.

Starker Service für Ihre Personalabteilung

Die Produktgenerati on KIDICAP® PPay ist die Antwort 
auf die Anforderung, alle personalbezogenen Prozesse 
ganzheitlich zu managen. Neben der hochgradig auto-
mati sierten Personalabrechnung bietet KIDICAP® PPay 
deshalb auch eine opti male Unterstützung in den Kern-
prozessen des Personalmanagements. Lösungen für 
die Personalwirtschaft  – wie die digitale Personalakte, 
Personalplanung, Bewerbermanagement, Personalent-
wicklung, Self Services oder Reports – sind integrati ve 
Komponenten der Soft ware.

« Anwendergruppen von KIDICAP® PPay

  •  Einrichtungen des Bundes und der Länder

  •  Kommunal- und Kreisverwaltungen

  •  Körperschaft en des öff entlichen Rechts

  •  Dienstleistungsbetriebe

  •  Organisati onen der evang. und kath. Kirche

  •  Diakonie und ihre Einrichtungen

  •  Kliniken und sonsti ge med. Einrichtungen

  •  Freie Wohlfahrtspfl ege

KIDICAP® PPay enthält weitgehend vorkonfi gurierte 
Standards, die aber einfach an die individuellen Anforde-
rungen des Arbeitgebers angepasst werden können. Es 
bietet alle Voraussetzungen, den Weg von der klassischen 
Personalverwaltung zu einem innovati ven und voraus-
schauenden Personalmanagement erfolgreich und 
effi  zient zu gestalten:

  •  Betriebliche Altersvorsorge

  •  Zusatzversorgung in Kirche und Öff entlicher Dienst

  •  Zulagen, Unständige Bezüge, Sonderzahlungen

  •  Mutt erschaft 

  •  Altersteilzeit

  •  Versorgungsfestsetzung

  •  Beamtenversorgung

  •  Austritt 

  •  Entgeltabrechnung

« Entgeltabrechnung
 Testabrechnung und Reports

Im Vorfeld einer Produkti v-Abrechnung kann der 
Engeltsachbearbeiter mit einer Testberechnung die 
zu erwartenden Abrechnungsergebnisse simulieren. 
Dabei wird in allen Details dieselbe Verarbeitungs-
logik angewandt wie in der echten Abrechnung. 
Dasselbe gilt für eine Reihe von Reports, die vor der 
Abrechnung ebenfalls die simulierten Ergebnisse 
anzeigen. Wird zum Beispiel ein vereinbartes Nett o-
gehalt gewünscht, können jetzt Brutt oanpassungen 
eingegeben werden.

Wir bieten Ihnen Ihre individuelle Lösung! 

Personalwirtschaft skompetenz der COMRAMO KID GmbH



KIDICAP® PPay
Der Public Sector im Fokus 

COMRAMO IT Holding AG
Bischofsholer Damm ςσ Tel. κολλ λμξκλ-κ www.comramo.de
νκλρν Hannover Fax κολλ λμξκλ-λσσ info@comramo.de 

Unser Engagement für Ihren Erfolg

Die COMRAMO KID GmbH, hannoverscher IT-
Dienstleister mit νο-jähriger Branchenerfahrung, 
bietet für die Bereiche Personalwirtschaft , Ge-
sundheitswesen und kirchliches Melde- und Fi-
nanzwesen ein umfassendes IT-Angebot: von der 
Online-Verarbeitung im eigenen Rechenzentrum, 
Soft wareentwicklung und -programmierung, Bera-
tungs- und Betreuungsleistungen inklusive Anwen-
derschulungen bis hin zur Realisati on von kundenspe-
zifi schen Projekten.

Weitere KIDICAP®-Module:


